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certificado para a pontuagdo de 0,100 pontos por curso, considerar a data da
realizagio do curso)

Sub-total 0,000
[ Total Geral| 0000 |
Total de pontos para classificagio a nivel da Secretaria Municipal da| 0,000
Educacgio deduzindo a Unidade Escolar L
Concordo com a contagem acima Itapeva, DATA

Assinatura Diretor

RESOLUGCAO SME N° 08, DE 27 DE OUTUBRO DE 2011.

DISPOE sobre os procedimentos relativos as substituicdes nas
Classes de Suporte Pedagdgico do Quadro do Magistério da Rede
Municipal de Ensino de Itapeva.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ITAPEVA, Estado
de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigBes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o disposto no
artigo 26 e seguintes da Lei Municipal n.° 2.789, de 16 de agosto de
2008, que dispbe sobre o Plano de Carreira, Vencimentos e Salarios,
bem como o Estatuto do Magistério Publico Municipal de Itapeva,;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho Municipal da
Educacéao;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e normatizar os
procedimentos adotados nas substituicdes durante impedimentos
legais e temporarios de integrantes das classes de Suporte Pedagdgico
do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Itapeva,

RESOLVE

Art. 1° As substituicdes dos integrantes da classe de Suporte
Pedagdgico pertencente ao Quadro do Magistério de Itapeva/SP
obedecerdo ao disposto nesta Resolugéo.

Paragrafo Unico — As substituicBes a que se refere o “caput” deste
artigo serdo exercidas por titulares de cargo da Rede Municipal de
Ensino de Itapeva, devendo estes estar em efetivo exercicio e apresentar
0s seguintes requisitos minimos obrigatérios:

| — Para o cargo de Supervisor de Educacao Basica:

a) 08 (oito) anos de efetivo exercicio no magistério, dos quais 02
(dois) anos nas atividades de suporte pedagoégico, ou 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no magistério;

b) Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com respectiva
habilitagdo ou pds-graduagcdo em Educacédo nos termos do art. 64 da
Lei Federal n.° 9.394/96 lato sensu ou stricto senso - Especializagédo
em Administracdo Escolar.

Il — Para o cargo de Diretor de Escola:

a) 08 (oito) anos de efetivo exercicio no magistério;

b) Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com respectiva
habilitagdo ou pds-graduagcdo em Educacédo nos termos do art. 64 da
Lei Federal n.° 9.394/96 lato sensu ou stricto senso - Especializagéo
em Administracado Escolar.

Art. 2° Os interessados em exercer as atribuicdes, em substitui¢éo,
das classes de Suporte Pedagdgico, nos termos dessa resolugéo,
deverdo inscrever-se em local e periodo conforme estabelecido em
cronograma que serda amplamente divulgado.

Paragrafo Unico — Comprovada a necessidade poderéo ser abertas
novas inscrigdes, 0 que ndo invalidara as realizadas anteriormente.

Art. 3° A classificagdo dos candidatos inscritos obedecera aos
seguintes critérios e ordem de preferéncia:

| — Quanto & situagao funcional:

a) Faixa 1 — Diretor de Escola titular de cargo na rede municipal de
ensino ou na rede estadual de ensino de Sdo Paulo afastado pelo
convénio de parceria estado/municipio;

b) Faixa 2 — Coordenador Pedagdgico titular de cargo da rede
municipal de ensino de Itapeva;

c¢) Faixa 3 — Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, PEB-I ou PEB-II,
titular de cargo na rede municipal de ensino ou na rede estadual de
ensino de Sao Paulo afastado pelo convénio de parceria estado/municipio

Il — Quanto aos titulos:

a) Certificado de aprovacao em concurso publico, promovido pela
Secretaria da Educagdo do municipio de Itapeva e/ou do estado de Sao
Paulo, para a area pretendida - 01 (um) ponto por certificado até o
méaximo de 05 (cinco) pontos;

b) Diploma de mestrado ou doutorado na area da educagéo — 03

(trés) pontos;

c) Diploma de especializacdo em nivel de pds-graduagéo na area
da Educacéo - 01 (um) ponto até o maximo de 03 (trés) pontos;

d) Curso de extensédo cultural autorizados por érgaos oficiais na
area da educacdo, no minimo de 30 horas e realizados nos ultimos 03
(trés) anos — 0,100 pontos por curso até o maximo de 0,500 pontos;

11l — Quanto ao tempo de servico até 30 de junho do ano em curso:

a) tempo de designagéo na fungdo pretendida no municipio de
Itapeva e/ou Estado de Sao Paulo - 0,004 por dia;

b) tempo no magistério publico municipal de Itapeva e/ou estado
de Sé&o Paulo - 0,001 por dia.

Paragrafo unico - O tempo de servigo na funcdo de Vice-Diretor
podera ser utilizado para substituicdo na funcéo de Diretor de Escola,
valendo 0,004 por dia

Art. 4° A pontuacdo dos candidatos inscritos nos termos desta
Resolucéo serd apurada de acordo com o Anexo |, parte integrante desta
Resolucgéo.

Art. 5° Em caso de empate na pontuacdo o desempate sera na
seguinte ordem de prioridade:

| - tempo de designacao na fungéo pretendida;

Il — tempo no magistério publico municipal de Itapeva e/ou Estado
de Sao Paulo, convénio de parceria estado/municipio

Il — maior numero de dependentes menores de 18 anos;

IV — maior idade;

Art. 6° Fica facultado ao Secretario Municipal da Educacao a
alteragdo das designacdes por portarias abertas quando nédo ocorrerem
movimentagao.

Art. 7° Na substituicdo de Supervisor de Ensino de Educacgédo
Bésica, quando ocorrer movimentacao, devera ser observada a ordem
inversa da classificagdo dos inscritos.

Paragrafo Unico - Para fins desta resolucdo entende-se por
movimentacéo o retorno do titular ao cargo de origem.

Art. 8° O candidato que ndo comparecer as sessdes de atribui¢cdo
ou que desistir da escolha, somente participara de nova atribuicdo desde
gue todos os outros inscritos tenham sido convocados para escolha.

Art. 9° Fica vedada a atribui¢éo ao candidato que estiver afastado
ou licenciado, exceto nos seguintes casos:

| - afastados pelo convénio estado/municipio;

Il — em licenca gestante.

Art. 10 Para diretores a substituicdo para 0 mesmo cargo se dara
da zona rural para a zona urbana e vice-versa no prazo de igual ou
superior a 90 dias.

Art. 11 Fica assegurado ao titular que se inscreveu para concorrer
a substituicdo no mesmo cargo o direito de ndo aceitar a substituicéo
oferecida, para aguardar nova atribuicao.

Art. 12 Ao candidato que acumular cargo, sera observado:

I — No caso de acumulo de dois cargos docentes, a designagéo sera
por um deles, devendo permanecer em efetivo exercicio no outro cargo;

Il - Na hipétese de acumular um cargo docente e outro de Suporte
Pedagdgico, a designacdo sera pelo cargo de Suporte Pedagdgico,
devendo permanecer em exercicio no cargo docente;

Paragrafo Gnico — Em ambas as hipoteses devera haver a
publicacdo de novo ato decisorio.

Art. 13 Cessara a designacgdo do servidor que vier a se ausentar
por mais de 15 (quinze) dias consecutivos ou 30 (trinta) dias aleatérios,
exceto pelos motivos de:

| — férias;

Il - licenga gestante;

Ill- faltas abonadas;

IV - licenga-prémio - bloco de 30 (trinta) dias

Paragrafo Unico — nos casos elencados neste artigo os
vencimentos percebidos serdo referentes ao do cargo de origem.

Art. 14 Os recursos referentes ao processo de atribuicdo nao
terdo efeitos suspensivos nem retroativos e deverdo ser interpostos
no prazo de até 02 (dois) dias Uteis e ndo serdo aceitos apos o prazo.

Art. 15 As substituicdes poderdo ser cessadas a qualquer
momento para atendimento ao titular de cargo, o que conduzira o
candidato a sua classificagdo de origem.

Paragrafo dUnico — Por motivo que comprove a nao
correspondéncia das atividades do cargo ou fun¢do, bem como o
descumprimento de normas legais, ficando vedada a sua designacéo
para quaisquer outras atribuicbes nos termos desta resolugéo.

Art. 16 Compete ao Diretor de Escola ou Vice-Diretor, no caso de
substituicdo para coordenacao, e ao Supervisor no caso de substituicao
de Diregdo, apés ouvido o Conselho de Escola decidir pela permanéncia
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do substituto, quando ocorrer novo afastamento do substituido.

Art. 17 O candidato que tiver a sua designagdo cessada por
motivo de término de licenca do substituido tera o direito de retorno a
lista de inscritos, respeitando sua classificacéo.

Art. 18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal da Educacéo e respectiva Comissdo de Atribuic&o.

Art. 19 Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Itapeva, 27 de outubro de 2011.

SELMA DO CARMO BUHRER CRAVO
Secretaria Municipal de Educacéao

ANEXO | - RESOLUCAO SME N° 08, DE 27 DE OUTUBRO DE 2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA - SECRETARIA DA EDUCAGAO

ANEXO | - SUBSTITUICAO  ANO:2012

[] Supervisor de Educacgio Basica [J Diretor de Escola

NOME DO CANDIDATO: RG:
CARGO DO QUAL E TITULAR:
ENDEREGCO:
BAIRRO: CIDADE: U.F:
TELEFONE: ® Residénci O R d
| - Tempo de servigo: até 30 /06/ 2011 Dias Pontos
A) Tempo de designagio na fungio pretendida no Municipio de tapeva e ou Estado de S&o 0,000
Paulo - 0,004 por dia :
B) Tempo no Magistério Pablico Municipal de tapeva e ou Estado de Sao Paulo - 0,001 por dia 0,000
| Sub total| 0,000
Il - Titulos: até 30 f068/ 20M Dias Pontos
(A) Certificade de aprovagBo em concurso plblico na fungdo pretendida 1 ponto por 0,000
certificado. i
B) Diploma de mestre ou Doutor na disciplina da Educagio - 3 (tres) pontos 0,000
C) Diploma de especializagio em nivel de pés graduagio 1 (um) ponto 0,000
D) Cursos de extensdo cultural autorizados por érgdos oficiais, minimo de 30 horas e realizados|
nos Gitimos 3(trés) anos;- 0,100 pontos por curso até o ma de 0,500 pontc derdo ser| 0,000
considerados blocos de 30 horas dentro do mesmo certificado para a pontuagio de 0,100 ’
pontos por curso, considerar a data do curso),
Sub total 0,000
Total Geral 0,000

* Obs: Critério para desempate:

- Tempo na fungdo pretendida

- Tempo de exercicio no Magistério Mun. de itapeva e ou Estado de S. Paulo desde de que conveniado com a SME.
- Encargo

- Idade

N

Concordo com a contagem acima Itapeva, DATA

Assinatura Diretor

RESOLUCAO SME N.° 09, DE 27 DE OUTUBRO DE 2011

DISPOE sobre substituicdo do cargo de Coordenador Pedagogico
nas Unidades Escolares do Municipio de Itapeva e da outras providéncias.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ DE ITAPEVA, no uso de
suas atribuicbes legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.° 2.789, de 16 de
agosto de 2008, que dispde sobre o Plano de Carreira, Vencimentos e
Salarios, bem como o Estatuto do Magistério Publico Municipal de Itapeva;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho Municipal da
Educacéao;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar normas e critérios
transparentes que regulamentem a designac¢do de docentes titulares
para substituicdo de Coordenador Pedagdgico;

CONSIDERANDO a importancia de obter maior aproveitamento,
adequando satisfatoriamente os recursos humanos as novas
realidades sécio-educacionais e as normas legais vigentes;

CONSIDERANDO a natureza do exercicio da funcéo de Coordenador
Pedagodgico e sua relevancia para o bom funcionamento da unidade
escolar, resolve:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Adesignacéo de docente titular para exercer as fungdes de
Coordenador Pedagogico, para as Unidades Escolares que comportam
0 cargo, obedecerd ao disposto na presente Resolugéo.

Art. 2° A selecé@o ser4 mediante processo de escolha, que recaira
em docente titular de cargo vinculado a Rede Municipal de Educacéo
de Itapeva, prioritariamente da unidade escolar e que preencha os
seguintes requisitos minimos obrigatérios:

| — Estar em exercicio na Rede Municipal de Itapeva quando da
inscricdo e da atribuicao;

Il — 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no magistério;

Il — Licenciatura Plena com habilitacéo especifica em Pedagogia;

Paragrafo Unico: Na impossibilidade de atendimento do disposto
neste artigo, a designagdo podera recair em qualquer docente titular
da unidade escolar.

CAPITULO I
DAS INSCRICOES E DA ESCOLHA DO
COORDENADOR PEDAGOGICO

Art. 3° As inscri¢cdes seréo feitas nas unidades escolares, em
data amplamente divulgada e ap6s o encerramento das inscri¢cdes, as
mesmas serdo encaminhadas a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 4° A escolha do Coordenador Pedagdgico sera feita por uma
Comissao designada para tal finalidade, a qual sera composta na
seguinte conformidade:

| — Diretor ou Vice-Diretor de Escola;

Il — Supervisor de Educacgé&o Basica responsavel pela unidade escolar;

Il — 01 professor titular por periodo, eleito entre seus pares.

Paragrafo Unico - Nao poderao participar da Comissao a que se
refere 0 “caput” deste artigo os candidatos inscritos para concorrer a
coordenacdo na respectiva unidade escolar.

Art. 5° As indicacdes dos escolhidos deverdo ser referendadas
pelo Conselho de Escola, depois de ouvida a equipe escolar.

Art. 6° Os candidatos escolhidos serdo analisados de acordo
com o perfil adequado para o exercicio das respectivas fungdes.

Art. 7° Na impossibilidade de escolha na unidade escolar, o
Diretor ou Vice-diretor deverd encaminhar o pedido de designagéo em
nivel de Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 8° Nas Unidades Escolares que ndo houver candidato, o
pedido de escolha sera encaminhado a SME e a indicagdo sera feita
pela Secretaria Municipal de Educacdo e Comissdo composta pelos
seguintes profissionais: Supervisor de Escola, Diretor e ou Vice—diretor
da Escola e Coordenador Geral do respectivo segmento.

CAPITULOII
DAS DESIGNACOES

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacéo fara a designacéo dos
escolhidos por meio de Portaria.

Art. 10 As designac¢fes serdo cessadas nos seguintes casos:

| — Se a unidade escolar deixar de comportar o referido Cargo, por
diminuicdo do numero de classes ou de periodos;

Il — Se o Coordenador Pedagdgico pedir dispensa, ou afastar-se
pelo periodo de 15 dias consecutivos ou 30 dias intercalados, que nao
sejam pelos motivos explicitados nesta resolugao (férias, licenca
gestante, faltas abonadas, nojo, gala e licenca prémio 30 dias);

11l — Por proposta do Diretor de Escola e ou equipe escolar, ouvido
o0 Conselho de Escola, desde que demonstrada a inconveniéncia da
manutencdo do Coordenador Pedagdgico substituto.

IV — Retorno do Coordenador Pedagdgico titular do cargo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 Compete ao Diretor de Escola estabelecer o horario e os
periodos de trabalho do Coordenador Pedagdgico, respeitando a carga
horaria atribuida.

Art. 12 Podera haver substituicdo ao Coordenador Pedagdgico
designado, nos impedimentos iguais ou superiores a 30 dias por
motivos de:

| — férias;

Il — licenca-gestante;

Il - licenca-prémio Continua na pagina 15



